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ADDENDA--- ERRATA 

Page 7 : ajonter apres la ligna 22 : 
" Uti decret du 11 juillet 1923 remplace J'alillea :J de I'al'
(I tide 11 du decret du 16 roa.rs 1922 par Hue redactJon ll1,1i 
« tient, compte deB denominations llotlvelles des jnl'idicth'n~ 
(( cowpetentes dont l'org-aLJisation est reg lee pur Ie decret do 
« P juiIlet 192a ». 

• • • 
Page 23 : ligne 3, lire ( queUe que ~oit" au Heu de 

( \luclqu6 ". .. 
• • 

Page 26 : Le tab!""u Annexe II n'eAt pIng repl'Odllit p'U' 
I'orrlonnallce Congo-Kusai du 12 aout 19~~; iI titait r'pl'oduit 
I'Hf l' ordonnance Congo-Kasai du 23 juillet 1922 I1bt'og(~e par 
colle du 12 uoul 1923, Si l'iu8ptHnde de I'cIlgltge n'esl p:<s 
totale, 1e certificat medical precisera Ie genre de trn1;ttil a,nqnel 
i1 est l'CCOUDU nptc. 

Les t~mp]oyeurs de toutes les provjncp~ consultel'ont ntile
meut Ie tableau alin d'evit..,r l'annulation de contra's conclug 
.l:LVeC (lee indigenes inaptes 8.U travail ~t, des lors, incapables I.l~ 
eOlltru,l.'ter valablement. 

• • • 
Page 71 : ligne 19, lire « sllperienres )) all lien de ({ sup~-

ricul'e ". 
* • • 

Pl:Jge 123 ligu6 15, lire «( constatafions I) un lieu ue (( (~on-
tOf;tat.ions u. 

• • • 
PUB" 2f(1 : It (WmpietH I .. nule (1) COIllIUC ,,,it: 

Ln 14:git-iDiitfl des sanctions l~elHll~$ et des peines (,ol'p()rtll~fl, l'n llIa,tit~re
de l'mltrutA da t'!'u"RiL a ti-to ulstntee Var Itt IV- foot.wtion du tilt Cout"d~ 
Iniermdiomll Coloni,,1. Gand {PIS. Yoir dans Ie Cowpl .. -Rendn puhlit> par 
M. ''",111 Uri roy (Gam), VaDUel'pOl)rttJD. l{l~~), tt'lblO n. l~ rUppllrt (Ie 
."1. H. ROlllle. L£> Probieme dt Is uwill d'a>,wI'f' IWX ('olom~s t'C la l'f'glfm,·u
tuii()11 du iralJllil; voir aU88i tome 1. (I), LXX\'[]) it'S ut'durntion!!l du l,u!l· 
tr'lItr.lli-C'oT()llei Sorela, uettcment. hostilt's II.UX pciues corpOl'('.1It'8. 
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